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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO INTERNO N.° 001/2018
PROJETO PET-SAUDE/GRADUASUS 2018/2019- SMS/UNIVALI - ITAJAI

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Secretaria Municipal de Saude, através da Diretoria de Atencdo a Saude, torna
publico a realizacdo do processo seletivo interno n.° 001/2018 para o Programa de Educacéo
pelo Trabalho para a Saude sendo requisito do Edital n°® 10 de 23 de Julho 2018, PET-
SAUDE/INTERPROFISSIONALIDADE 2018/2019 para a fungéo de Preceptor.

As vagas destinam-se aos profissionais de nivel superior ativos da Secretaria
Municipal de Saude (Unidades Béasicas de Saude, NASF e gestdo da diretoria de atencao a
saude), Centro Especializado em Reabilitacdo Fisica e Intelectual (CER/Univali), Servigo de
Atencdo a Saude Auditiva (SASA/Univali), Unidade de Saude da Familia e Comunitaria (USFC)
da Universidade do Vale do Itajai (Univali).

O PET-Saude/Interprofissionalidade é uma iniciativa integrada entre o Ministério da
Saulde, por intermédio da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude (SGTES)
e o0 Ministério da Educacéo, que contempla:

1. Mudancas curriculares alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNSs)
para todos os cursos de graduacao na area da saude, considerando-se estratégias alinhadas
aos principios da interprofissionalidade, interdisciplinaridade e intersetorialidade, como
fundamentos da mudanca, na légica da formacéao dos profissionais e na dinamica da producao
do cuidado em saude;

2. Qualificacdo dos processos de integracdo ensino-servico-comunidade, de forma
articulada entre o Sistema Unico de Salde-SUS e as instituicdes de ensino, de modo a
promover a Educacéo Interprofissional-EIP e as Praticas Colaborativas em Saude;

3. Atuar como pontos de fomento e organizacdo das acbes de integracdo ensino-
servico-comunidade no territério, com vistas a articular suas acbes com a de outros projetos
gue contribuem para fortalecer mudancas na formacéo de graduagdo em consonancia com as
complexas necessidades em salde, requeridas para o SUS;

4. As acdes desenvolvidas deverdo envolver atores do SUS e da comunidade
académica, como professores, estudantes, profissionais de saude, gestores e usuarios, com
foco na interprofissionalidade, interdisciplinaridade, intersetorialidade, trabalho em rede,
integracdo ensino-servico e diversificacdo dos cenarios de praticas como prerrogativas para
mudancas, na dinamica do trabalho em saude, fortalecendo o conceito de humanizacdo do
cuidado e o principio da integralidade da assisténcia no contexto das redes colaborativas na

formagéo para o SUS.
Fica estabelecido que:
1. Esse processo seletivo tera validade de 02 (dois) anos;

2. De acordo com a Portaria Interministerial n° 421 e n® 422 de 03 de margo de 2010 e do
Edital n° 10, de 23 de julho de 2018 para a selecdo para o Programa de Educacdo pelo
Trabalho para a Saude — PET-SAUDE/INTERPROFISSIONALIDADE - 2018/2019, o Ministério
da Saude é o responséavel pelo pagamento das bolsas;
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3. Os valores das bolsas para profissionais que exercerem a funcdo de preceptor, do PET-
Saude/Interprofissionalidade terdo como referéncia as Bolsas para o Desenvolvimento
Tecnoldgico, nivel CNPQ ATP “A”, em conformidade com a RN-016/2010, do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ);

4. As despesas decorrentes do PET-Saude/Interprofissionalidade serdo financiadas com
recursos da programacdo orcamentaria do Ministério da Saude, por meio da Funcional
Programatica 10.128.2015.20YD.0001 - Educacéo e Formacao em Saude;

5. Os inscritos neste edital referente ao PET-Saude/Interprofissionalidade ndo podem ter
acumulado com o recebimento desta bolsa, qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou que
tenha como atividade a monitoria/ orientacao/supervisdo estudantil na graduagéo e Programa
de Residéncia Médica e Multiprofissional;

6. O cronograma do processo seletivo ocorrera de acordo com as datas abaixo:
PRAZO EVENTOS

16/08/2018 Divulgacao do edital do processo seletivo

16 a 21/08/2018 até as | Inscricbes para 0 processo seletivo

23:59h.

23 a 30/08/2018 Entrevista

31/08/2018 Publicacdo do resultado preliminar da selecéo

03/09/2018 das 8:00h | Interposicéo de recursos do resultado da selegéo
até as 12:00h.
Até dia 05/09/2018 Divulgacao do resultado final da selecéo

7. A divulgacdo e resultado final dar-se-do através do Diario e Site Oficial do Municipio de
Itajai; mural da Secretaria Municipal de Saude de Itajai, SASA, CER e UFSC.

8. A divulgacédo do resultado preliminar da selecdo dar-se-a através do Site do Municipio de
Itajai; mural da Secretaria Municipal de Saude de Itajai, SASA, CER e UFSC.

9. O local e horario da entrevista serdo divulgados no Site do Municipio de Itajai; mural da
Secretaria Municipal de Saude de lItajai, SASA, CER e UFSC e no e-mail pessoal, informando
no Formulario de Inscricdo de cada candidato.

I - DO PRECEPTOR

1. Para ser preceptor, o profissional deve ter nivel superior na area da salde, estar inserido em
servicos devidamente cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude
(CNES) e no minimo 02 (dois) anos de experiéncia na area;

2. “O preceptor é um profissional de saude com funcdo de supervisdo docente-assistencial, que
exerca atividade de organizacdo do processo de aprendizagem e de orientacdo técnica a
estudantes em vivéncia de graduacao ou de extensdo, devendo estar envolvido em atividades
de integracdo ensino-servico-comunidade nos territérios (BRASIL, 2012).

Secretaria Municipal de Saude

Diretoria de Atenc¢ao a Saude

Avenida Governador Adolfo Konder, n°250
E-mail: esf.sms@itajai.sc.gov.br

Telefone: (47) 3249-5523

Itajai — Santa Catarina



& | MUNICIPIO DE ,

2 ITAJAI

3. O preceptor devera cumprir uma carga horaria de no minimo 8 horas semanais para o
trabalho de preceptoria PET-Saude/Interprofissionalidade, destinadas para as atividades
previstas nos editais e respectivos projetos, sem prejuizo das suas atividades de trabalho nos
servigos de saude: fica definido que as atividades serdo desenvolvidas em horéario de trabalho
prioritariamente, considerando que estas, por sua definicdo e natureza, sdo de integracéo
ensino/servico/comunidade. Entretanto, em ocorrendo atividades fora do horario de
trabalho, como eventos (reunides, seminarios), atividades de estudo, pesquisa,
relatérios, avaliacGes e outras que se fizerem necessarias, 0s preceptores deverdo estar
disponiveis, sem gque se configure como horas extras ou passiveis de compensacao.

Il - DA PARTICIPACAO

S&o0 requisitos para as inscricdes neste Processo Seletivo Interno:

1. Ser servidor publico efetivo ou com emprego publico lotado na Secretaria Municipal de
Saude de Itajai (Unidades Basicas de Saude, NASF e gestdo da diretoria de atencdo a saude)
ou na rede colaborativa credenciada pelo SUS e conveniada a mesma, tais como: CER, SASA,

USFC da Univali, estar ativo e ter sido admitido no cargo e fun¢do que esta pleiteando;

2. Ter no minimo 02 (dois) anos de experiéncia na area da salde e estar devidamente inserido
em servigos cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

3. O profissional devera ter disponibilidade para cumprimento de carga horaria minima de 08
horas semanais, prioritariamente em horario de trabalho, e quando necessario disponibilidade

para participacdo em outras atividades previstas pelo grupo tutorial;

4. O profissional selecionado devera estar propenso a mudar de local de trabalho ou equipe de
trabalho, se necessario;

5. A chefia imediata devera estar de acordo com a disponibilizagdo, de no minimo, 8 horas
semanais da carga horaria regular de trabalho do profissional para atividades do projeto.

IV — DO PERFIL DAS VAGAS

N° FOCO QUANTIDADE LOCAL
GRUPO TEMATICO DE VAGAS DA VAGA
TUTORIAL
1 Atencédo Basica 18 vagas Unidades Basica de Saude (UBS)
(Estratégia Saude - UBS Canhanduba;
da Familia — ESF/ -UBS Limoeiro;
Nucleos de Apoio - UBS Brilhante;
a Saude da - UBS Bambuzal,
Familia — NASF) - UBS Cidade Nova I;
- UBS Cidade Nova ll;
- UBS Cordeiros;
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- UBS Costa Cavalcante;
-UBS Espinheiros;
- UBS Fazenda,;
- UBS Imarui;
- UBS ltaipava,
- UBS Jardim Esperanca;
-UBS Murta;

- UBS Nossa Senhora das Gracas;
- UBS Votorantim;
-UBS Portal II;

- UBS Praia Brava;

- UBS Promorar |,

- UBS Rio Bonito;

- UBS Santa Regina;

- UBS Salseiros;

- UBS Sao Vicente;

2 Gestdo da 2 vagas DAS
Diretoria de
Atencdo a Salde
3 Especialidades 4 vagas SASA/
CER/
USFC

1. A disponibilizacdo de vagas para preceptoria dependera da aprovacdo do projeto PET-
Saude/Interprofissionalidade pelo Ministério da Saude;

2. A aprovacdo do Projeto PET-Saude/Interprofissionalidade sera publicada em Diario Oficial
da Uni&o e disponibilizado no site: www.saude.gov.br/sgtes.

3. Sendo o projeto aprovado:

3.1. Em caso de aprovacdo de um namero menor de grupos previstos no projeto, as vagas
serdo redistribuidas nas UBS em acordo com a UNIVALI, priorizando a Atencédo Bésica, com
base na classificagdo do candidato inscrito, conforme critérios estabelecidos na selec¢éo;

3.2. Em caso da aprovacdo do namero total de grupos previstos no projeto, as vagas ainda
serdo distribuidas nas UBS em acordo com a UNIVALLI, priorizando a Atencdo Basica.

V — DAS INSCRICOES

Sobre as inscrigdes:
1. N&o ser& cobrada qualquer taxa referente a inscricdo, sendo totalmente gratuita;

2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler detalhadamente o Edital e certificar-se
de que preencheu todos os requisitos exigidos, pois a inscricdo implica o conhecimento e a
aceitacao das condicoes fixadas neste informativo;

3. O candidato devera se inscrever para concorrer a 01 (uma) das vagas de apenas 01 (um)
grupo, as quais serdo definidas posteriormente conforme resultado final do projeto submetido
pelo Edital n° 10 de 23 de julho de 2018;
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4. O formulario de inscricdo bem como os documentos para efetivacdo da mesma deverao ser
enviados para o e-mail petinterprofissional@gmail.com de forma digitalizada,;

5. O periodo de inscricdo sera de 16 a 21/08/2018 até as 23:59h. Apds o encerramento deste
periodo, ndo serdo aceitas inscricdes, nem complementacéo da documentacéo;

6. Nao serdo aceitas inscricdes via postal, fax ou presencial.
VI — DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

Documentos necessérios para inscricdo (todos deverdo ser encaminhados digitalizados e em
anexo para o email: petinterprofissional@gmail.com)

1. Formulario de inscri¢cdo devidamente preenchido (ANEXO 01);

2. Curriculo LATTES atualizado;
3. Cépia dos certificados das especializacbes, mestrados e doutorados;
3. Memorial Descritivo (ANEXO 2);

4. Declaracéo da ciéncia e concordéancia da chefia imediata sobre a participacdo do candidato
neste processo seletivo;

5. Os profissionais do SASA, CER e UFSC deverao apresentar documento comprobatorio de
insercdo no servigo através do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES);

6. A documentacdo apresentada pelo candidato serd de inteira responsabilidade do mesmo,
respondendo este por qualquer falsidade, sendo que os curriculos e documentos anexados nao
serdo devolvidos.

7. Descricao do e-mail:
7.1. Titulo do e-mail: Inscricdo Projeto Pet-Saude

7.2. Corpo do e-mail:
Nome do Candidato:
Local de trabalho atual:
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VIl - DA PONTUACAO
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DOCUMENTOS CRITERIOS PONTOS PONTUACAO
ANALISADOS MAXIMA
Curriculo LATTES Doutorado na area da saude 2,0 10,0
Mestrado na area da saude 1,5
Especializacdo em Estratégia Saude da 2,0
Familia
Especializacdo em Saude Coletiva 2,0
Doutorado em outras areas 1,0
Mestrado em outras areas 0,5
Especializacdo em outras areas 0,5
Atuacao anterior como preceptor em 0,5
atividades de integracdo ensino-servigo-
comunidade
Memorial Descritivo Anexo 02 2,0 2,0
Entrevista Baseada no Memorial Descritivo 8,0 8,0

1. A nota final desse processo seletivo, de carater classificatério em ordem decrescente, sera
expressa pela somatoria da pontuacdo maxima obtida na andlise dos documentos Curriculo
LATTES, Memorial Descritivo e Entrevista.

VIl - DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo efetivar-se-4 em duas etapas:

1.1 Primeira Etapa de acordo com o cumprimento do Item VI (apresentacdo completa da
documentacao exigida);

1.2. Segunda Etapa sera a entrevista baseada no Memorial Descritivo.

2. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo composta por
representantes da Secretaria Municipal de Saude de lItajai, e representantes da Escola de
Saude da Univali.

3. Os primeiros colocados, de acordo com o numero de vagas e grupos aprovados, assumirao
as vagas de preceptores, e os demais classificados poderdo assumir a funcdo de preceptor nas
seguintes situacoes:

3.1. Em substituicdo do preceptor em exercicio, caso este seja removido para outro servico que
nao esteja especificado neste edital;

3.2. Em substituicdo do preceptor em exercicio, caso este tenha desempenho insuficiente na
avaliacdo continuada que sera realizada pela comissdo de acompanhamento e avaliacdo do
projeto PET-SAUDE/Interprofissionalidade;

3.3. Em substituicdo do preceptor em exercicio, caso seja definido pelo servico o rodizio de
bolsas entre os profissionais classificados neste processo seletivo;

3.4. Em substituicdo do preceptor em exercicio, em caso de afastamento do mesmo por
demissédo, exoneracdo, aposentadoria e licencas;

3.5. Em substituicdo do preceptor em exercicio, em caso de interesse proprio.
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IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

No caso de empate prevalecera o candidato:

1. Com maior pontuacao no Curriculo LATTES
2. Com maior pontuacédo na Entrevista;

2. Com maior pontuacdo no Memorial Descritivo.

X — DAS CONSIDERACOES FINAIS

1. Este processo sera conduzido pela Comisséo do Processo;

2. Os membros desta Comissao ficam impossibilitados de concorrer a este processo seletivo;

3. O candidato selecionado devera ter disposicdo imediata para assumir suas funcbes de
preceptor;

5. Sera excluido do processo o candidato que ndo cumprir o disposto neste Informativo;

6. Ndo seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo neste
processo seletivo;
7. Qualquer outra situagdo ndo especificada neste edital serd definida pela Comissdo do
Processo Seletivo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Municipio de Itajai, 16 de agosto de 2018.

Celso Luiz Dellagiustina

Secretario Municipal de Saude
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ANEXO 1
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome Completo (sem abreviagdo)

Estado Civil

Nome da M3e

Nome do Pai

Data de Nascimento CPF

Endereco Residencial Ne

Complemento CEP Bairro

Estado Cidade:

Fone Residencial Fone Comercial Celular

E-mail Pessoal

Naturalidade
(Cidade e Estado)

Numero do RG Orgio Data de Expedicao

Curso Superior

Instituicdo: Estado

Data de Conclusao do Curso Superior:
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e

Cargo/Funcio

Ndmero do Ndmero do

Conselho CNES

Endereco Comercial: Ne
Complemento: CEP: Bairro:

Estado: Cidade:

Secretaria Municipal de Saude

Diretoria de Atenc¢ao a Saude

Avenida Governador Adolfo Konder, n°250
E-mail: esf.sms@itajai.sc.gov.br

Telefone: (47) 3249-5523

Itajai — Santa Catarina




ANEXO 2

iy MUNICIPIO DE -

2 ITAJAI

MEMORIAL DESCRITIVO

Um memorial € um documento descritivo de fatos importantes da vida profissional (e pessoal,
se considerar adequado) do candidato. Requer uma auto-avaliacdo destas atividades, em

relacdo as finalidades alcancadas com elas.

a) E obrigatorio seguir rigorosamente o roteiro abaixo, sob pena de exclus&o da analise.

b) O memorial profissional deverd ser digitado em fonte Arial, tamanho 12, espaco 1,5,
contendo no maximo cinco paginas, margem do documento (superior e inferior 2,5 cm,

esquerda e direita 3,0 cm)

c) Para a elaboragdo do memorial é preciso:

- adotar a forma de um relato cronolégico, analitico e critico, situando os fatos e
acontecimentos no contexto sociocultural mais amplo, caracterizando a histéria particular do

autor;

- elaborar o memorial na primeira pessoa do singular, o que permite ao autor enfatizar o

mérito de suas realizagbes;

- sintetizar a narrativa dos eventos menos marcantes e dar énfase aos mais significativos a
critério do autor e a luz das finalidades do préprio memorial para o Projeto PET-

SAUDE/INTERPROFISSIONALIDADE;

- utilizar subdivisbes com topicos/titulos para marcar as etapas da trajetéria percorrida, ou
para destacar os aspectos ou fatos mais significativos, estruturando dessa forma o

memorial;

- finalizar o memorial destacando a percepcdo da funcdo de preceptor o interesse e
expectativa em relacio ao Projeto PET-SAUDE/INTERPROFISSIONALIDADE sendo que o
autor deve co-relacionar a contribuicdo deste para a sua atuacdo profissional, de forma a

evidenciar sua articulacdo com a histéria pré-relatada.
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